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Cultura Organizacional
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Os componentes da cultura distribuem-se em niveis: 0s que se
EIVIW situam nos niveis nos niveis externos sao visiveis e 0s que se
situam nos niveis interiores nao se revelam ao observador
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Historias, / Artefatos,
Valores e Mitos, ' Linguagem,
Crencas Herdis \Hé bitos

Prof. Douglas Miquelof — Disciplina: Teoria Geral da Administracao



FMU A arquitetura classica dos edificios que abrigam o
poder simboliza imponéncia e autoridade
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Foto: sede do Parlamento Austriaco
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QUALIDADE

FMU
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X\VFesta dos Atradores |

AUTENTICA FESTA DAS

Tradicoes
Gemanicas

102 20 de Outubro de 2002
Essafesta vaiserum estouro

Ultima atualizagao: 16/05/2002
Local da festa
Farque hlunicipal de Eventos
Rua Walter Marquardt, 310
Jaragua do Sul- SC

As cerimOnias habituais, como as festas folcloricas, preservam
as tradicoes e o senso de identidade, refletem a historia e a

conjuntura de cada comunidade
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Sugestiies e contato com schuhen.&st@'guaﬂosul.com.br
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FMIU Duas doutrinas sobre a responsabilidade
social das organizagoes

Como eu vejo o Como eu vejo a
departamento empresa

Atributos

Distancia do poder: elevada ou pequena?

Alto contexto ou baixo contexto?

Individualismo ou coletivismo?

Cultura relacional ou cultura profissional?

Enfase no Ter ou no Ser?

Atitude proativa ou atitude reativa em relacao ao
futuro?

Orientacao para fora ou orientagao para dentro?

Acomodagao ou propensao ao risco?

Cultura mecanicista ou organica? Enfase nas regras
ou na flexibilidade?
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