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La mentira de la negociacion

“Tu crees que nos chupamos el dedo”

Es imposible que alguien que tenga dignidad, vergtienza y que no sea mezquino, pueda
afirmar, ya sea por palabras, o con actos que Puerto Rico no es una colonia. La realidad es que
hace rato se sabe que el “rey esta desnudo.” Sin embargo en su afén de ser fiel a su lealtad a
quienes imponen un régimen de explotacion econdmica en Puerto Rico, el administrador de turno,
Ricardo Rossello, junto a su legislatura y sus expertos en el saqueo de fondos publicos, quieren
hacernos creer, que “negocian” o confrontan a la junta de pagaduria imperial.

Retando la realidad, buscando crear un ambiente de distraccidén y el espejismo de un
enfrentamiento inexistente, porque ambas partes creen en las medidas neoliberales, que estan
concretadas en el plan fiscal; quieren hacernos creer que retan la situacion colonial. Nada més
lejos de la realidad. Esta administracion colonial, como la de sus hermanos siameses del PPD, son
serviles criados de la agenda de empobrecimiento y despojo de la riqueza generada por nuestras
trabajadoras y nuestros trabajadores.

Esta misma administracion es la que aprob6 una deforma laboral; esta administracion es la
que completo la privatizacion del sistema de pensiones; esta administracion es la que empuja la
privatizacion y venta de los terrenos agricolas, las aguas, los mares, los bosques, los recursos
naturales del pais. Esta administracion es la que esté privatizando la educacion publica. Y montan
el show del enfrentamiento porque es la inica manera de que pueden justificar el que sigan
chupando en sus puestazos de los impuestos que pagamos dia a dia en nuestra nacion.

No puede haber negociacion cuando hay una desigualdad en el poder juridico-legal; si la
junta tiene mas poderes juridicos-legales que la administracion colonial, ;cémo puede haber
negociacion? En la colonia no hay negociacion, hay imposicion, persecucion, opresion, violenciay
destruccion.

El poder de la verdadera confrontacion, es la calle; la no cooperacién ni con la
administracion colonial, ni con sus complices de las megatiendas, corporaciones y la banca
comercial. Hay que masificar la no cooperacion y la resistencia y reafirmar las acciones colectivas
comunitarias de autogestion que existian y existen en el DNA cultural de nuestra nacion, a lo largo
de la historia. No hay otra via que reencontrarnos con esa mentalidad de pueblo comunitaria que




nos caracterizo antes de la ola del espejismo de la “modernizacion” que tanta vida y dolor ha
causado.

Y le decimos a estos complices de la explotacion y el coloniaje que no nos chupamos el dedo y que
los vamos a derrocar y que no nos engafan con su obra teatral de segunda. Caminamos a la luchay
la creacion de una Nacién Libre y Soberana, bajo la independencia.

Gobierno Castrado

Castrar: tr. Extirpar o anular los érganos genitales, capar. Debilitar, anular o inutilizar alguna cosa.
Castrato (del italiano castrato, ‘castrado'; castrati en plural) es la denominacién que se utiliza para
referirse al cantante sometido de nifio a una castracion para conservar su voz aguda (de soprano,
mezzo-soprano o contralto).

Los gobiernos para ser efectivos en sus
gestiones de proveer bienestar y servicios
al pueblo deben contar con poderes.
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Puerto Rico no ha tenido un gobierno propio con poderes. Esos poderes han residido en el
Congreso de Estados Unidos, han residido en otro pais no el nuestro. Y desde esta fecha hasta el
presente hemos tenido una fachada de gobiernos, con poderes muy limitados. Esta realidad ahora
se hace més patente con la Junta colonial impuesta por el gobierno de Estados Unidos. Desde su
llegada a Puerto Rico, esa Junta ha dictado las pautas y tomado decisiones que van en detrimento
de los derechos y servicios esenciales del Pueblo. Ante este atropello el gobierno del PNP ahora,
como el anterior del PPD, se han sometido a todos las arbitrariedades de la Junta. Le ha impuesto
los funcionarios extranjeros Keleher, Higgins, Jaresko. Le ha dicho que presupuesto aprobar, que
leyes derogar, que puede o no puede hacer.

Claro el gobierno de Rossell6 no quiere aparecer simplemente como un nene de mandado ante la
Juntay por eso vemos el teatro montado en las Gltimas semanas. Tiene que salvar cara. Sale el
gobernado diciendo que no va aceptar algunas medidas, que no va aceptar la reforma laboral, el
bajar las pensiones. Hace conferencias de prensa, sale en television, por la radio, por donde quiera
gue le den pauta, dice que va a dar la batalla. A cabo de varios dias dice que va a negociar con la
Junta, luego dice que estan dialogando y luego con bombos y platillos anuncia los acuerdos en un
mensaje al pais.




¢Y cudles son? Pues nada més y nada menos la entrega de los mismos derechos que dice va a
defender. La Junta impone la reforma laboral y Rossell6 obedece. La Junta impone la reduccién a
las pensiones y Rossellé obedece para el afio 2020. La Junta impone el presupuesto y Rossellé
obedece. Entonces el gran anuncio, el gran mensaje es que obedecié en todo, algunas cosas ahoray
otras para los préoximos afios. Y todo esto lo dice sin sonrojarse, con su boca de comer, con su
vocecita de castrato.

Es una verglenza, que en este momento histérico para Puerto Rico, cuando él pais lo que necesita
son poderes reales, para defendernos de las politicas de Estados Unidos, de su Junta colonial, de
los bonistas buitres, tengamos un gobierno castrado. Castrado por lo débil e inatil pero ademas
castrado porque le han extirpado los 6rganos genitales a los llamados a defendernos.

No nos detendran

“La segregacion por color de piel era legal;

La esclavitud era legal;

La prohibicion de Matrimonios de personas De diferentes “razas” era legal;
El Apartheid era legal;

La legalidad no tiene nada que ver con la justicia;

Es un ejercicio de poder de Las clases dominantes;

Nuestra lealtad debe Ser con la justicia

No con la legalidad...”

La prensa corporativa al servicio de la colonia y del imperio cacarea sin ton ni son todos los dias
sobre la violencia, sobre la protesta pacifica versus la protesta violenta; sobre los encapuchados y
sus “siniestras intenciones”; en fin una estela de desinformacion, tergiversacion, en el intento de
crear y reafirmar la criminalizacion de la lucha. Los medios de desinformacién masiva son
complices de sostener la estrategia imperial-colonial de crear criminalizar la lucha de sectores del
pueblo y apuestan a crear distinciones de las cuales se dividiria la energia de confrontacion contra
las instituciones que son la fuente de la violencia social-econémica-politica que enfrenta nuestra
nacion.

Buscan desviar el foco de las injusticias, de la opresion, de los criminales actos que se comente
cotidianamente en la colonia, actos de violencia continua y rampante, violencia econémica,
violencia social, violencia cultural, violencia politica. Violencia, abierta o solapada, pero violencia
al fin. Por qué el implementar un recorte de 25% a las pensiones de nuestros adultos mayores, y
condenarlos a la pobreza; a la imposibilidad de poder cubrir necesidades basicas de salud, comida,
vivienda, es un acto barbérico y violento; porque cerrar cientos y cientos de escuelas destruyendo
las comunidades escolares y causando serios impactos emocionales y culturales a nuestras nifias y




nifios es un acto barbaricamente violento; porque empujar al exilio a cientos de miles de boricuas a
enfrentar el racismo institucionalizado en la nacién estadounidense es un acto barbarico;’ porque
apropiarse de los recursos naturales, agua, tierras, bosques, mares privando de la posibilidad del
pueblo de tener bases materiales para un desarrollo econémico para el pueblo y por el pueblo, es un
acto barbarico-violento; porque promover y sembrar el mito de que somos incapaces de crear,
fundar, administrar, desarrollar la nacion, y de normalizar la mentira de que el boricua es “vago”,
“dependiente’, “recostao”; es un acto violentamente barbarico. Esta deber ser donde la energia de
nuestra critica a la violencia debe ser concentrada.

Tenemos el derecho inalienable de enfrentarnos y enfrentar a quienes intentan doblegarnos y
ningunearnos como nacién. Y ese derecho natural a ser libres y determinar sin injerencia foranea
nuestro derrotero como pueblo, lo podemos defender desde la rica diversidad de estrategias y
técticas que han utilizado comunidades a lo largo y ancho del planeta en defensa y en la busqueda
de crear una nacion erigida en la dignidad y la justicia. Y estan incluyen desde la lucha armada
abierta, clandestina, con hondas y fusiles, con piedras y con flores, encapuchados y desnudos y
desnudas; hasta sentarse en silencio en las calles; toda y cada una de estas es bienvenida y
aceptable.

Lo que si esta claro, es que no podemos caer en la trampa de sefialar a nuestros y nuestras
camaradas y hacerle el juego a la divisién. Lo que es innegable es que no nos van a doblegar; los
vamos a derrocar, al imperio y sus complices asimilistas del PNPPD. Porque es imposible detener
el cauce de una nacion que late en nuestro corazén y nuestra alma. No nos detendran.

Ley 80y la proteccion contra despidos
Injustificados

Por: Alejandro Torres Rivera
Tomado de 80 grados

En dias recientes ha aflorado una vez més el debate en Puerto Rico en torno a la eliminacion de la
Ley NUm. 80 del 30 de mayo de 1976. Esta Ley, conocida cominmente como la Ley de la Mesada,
constituye, con sus enmiendas, una proteccion para los trabajadores(as) en el sector privado contra
los despidos injustificados.

La legislacion contra los despidos injustificados en Puerto Rico se establece mediante legislacion
especial en la década de 1930 cuando se aproboé la Ley NUum. 43. Esta fue posteriormente
enmendada por la Ley num. 84 de 1943, y mas adelante, por la Ley Num. 50 de 1949, cuando surge
el concepto de la mesada como compensacién por el despido injustificado. Entonces, en efecto, la
proteccion de una persona despedida sin justa causa, era un mes de sueldo (mesada). Se concebia
la compensacién como un apoyo econémico a la persona despedida sin justa causa en lo que ésta
lograba procurarse otro empleo.




Es en 1976 cuando el concepto de “mesada”, visto como la paga de un mes de sueldo, se incrementa
para afiadir una compensacién adicional progresiva en consideracion a los afios de servicio que el
empleado hubiera trabajado para su patrono. Posterior a la aprobacion de la Ley 80-1976,
mediante la Ley Nim. 128-2005 se hicieron otras modificaciones en la Ley favorables a la
compensacion a pagarse al trabajador despedido sin justa causa aumentando la paga en
consideracion a los afios de servicio. A pesar de esta evolucion favorable, nunca en la Ley Num. 80-
1976, ni en sus predecesoras, ni en sus modificaciones en torno a compensaciones, se atendio el
reclamo de incorporar como remedio ante el despido, la reposicion y la paga retroactiva. En ese
sentido, nunca hubo como tal una proteccion adecuada contra los despidos injustificados. Muchos
patronos estimaban y asumian el costo despidiendo injustamente.

La Ley Num. 80-1976, al igual que antes bajo la Ley Nam. 50-1949, sin embargo, incorporaba el
principio de que en los casos donde se alegara despido injustificado, el peso de demostrar la “justa
causa”, a la luz de las causales dispuestas en la Ley para el despido justificado, le correspondia al
patrono. Si el patrono no probaba la justa causa, entonces procedia el pago o compensacién al
obrero.

Este concepto de “justa causa” para el despido en Puerto Rico siempre fue distinto a Estados
Unidos, donde prevalece la doctrina de “employment at will” o “empleo a voluntad”, donde el
patrono, como regla general, de la misma manera que tiene manos libres para contratar, tiene
manos libres para despedir. Se trata de un mecanismo mediante el cual el empleo por tiempo
indeterminado, en general, siempre seré probatorio o temporal dada la facultad del patrono para
despedir en cualquier momento.

La Ley Num. 80-1976 fue objeto de profundos cambios mediante la Ley Num. 4 de 2017, aprobada
precisamente por el gobierno de Ricardo Rossell6. Mediante los cambios que introdujo, entre otros,
se redujo sustancialmente las compensaciones por despido injustificado, eliminé de su redaccion la
presuncion de falta de justificacion en el despido, redujo el periodo de prescripcién para poder
demandar y aumento las modalidades para el despido justificado.

Las modificaciones hechas en febrero de 2017 a la Ley Num. 80-1976, al igual que las demas leyes
afectadas por la Ley NUm. 4, se hicieron bajo el supuesto de que con ello se obtendria mayor
competitividad en Puerto Rico. A pesar de los quince meses transcurridos, la realidad es que tal
incremento en la competitividad no se avizora en el horizonte. Es el mismo argumento justificador
de los cambios impulsados en la legislacion protectora del trabajo desde mediados de la década de
1990 al presente. Se trata del mismo argumento neoliberal al cual nos tienen acostumbrados a la
hora de quitar derechos a la clase trabajadora.

Hoy hay un nuevo argumento para justificar la derogacién total de las disposiciones de la Ley Num.
80-1976. Ahora la culpa es de la Junta de Control Fiscal cuando la realidad es que la eliminacion de
la Ley NUm. 80 no es nueva en Puerto Rico. Por el contrario, ha sido un suefio acariciado por las
organizaciones que representan a los patronos como la Camara de Comercio, la Asociacion de
Industriales, la Asociacion de Bancos y otras entidades que impulsan un proyecto neoliberal para
Puerto Rico.




Ahora, el mismo gobernante que impulsé los cambios a comienzos del pasado afio, pretende dar
otro zarpazo contra los trabajadores como resultado de sus negociaciones con la Junta de Control
Fiscal. Lo que siempre se ha impulsado por el sector empresarial ahora se pretende justificar con la
Junta de Control Fiscal y su obsesion por la derogacion total de la Ley Num. 80-1976, implantando
en el pais la doctrina del “employment at will”.

Esta nueva enmienda, como fueron las de la Ley NUm. 4-2017, estan siendo impulsadas y
justificadas por el actual Secretario del Trabajo y Recursos Humanos, tal como fue en el pasado por
el Secretario en funciones bajo la Administracion de Luis Fortufio cuando se aprobd la Ley Num. 7-
2009, o, bajo la Administracion de Alejandro Garcia Padilla cuando se aprobé la Ley NUm. 66-
2014.

Lo nuevo en esta ocasion es sefialar que el bufete responsable de la redaccion de la Ley Num. 4-
2017 es el mismo bufete del cual proviene el actual Secretario del Trabajo y Recursos Humanos; el
cual a su vez, es uno de los bufetes contratados por la Junta de Control Fiscal en Puerto Rico en
procesos legales al amparo de la Ley PROMESA. Es lamentable por demas ver al Secretario del
Trabajo y Recursos Humanos, ante la derogacién de la Ley NUum. 80-1976, proponiendo nueva
legislacion a los fines de limitar las cuantias en las reclamaciones laborales.

Ciertamente, la derogacion de la Ley Num. 80-1976 traera como resultado una multiplicacion de
los casos de despido injustificado. Aumentaran las demandas por dafios y perjuicios como
resultado de despidos donde ya el cdmputo de las compensaciones no estara sujeto a lo que
disponia la Ley Num. 80-1976, sino a lo que determine el tribunal.

Si bien me parece que como cuestion de principios debemos oponernos a toda medida de corte
neoliberal que arrebate derechos a los trabajadores, el dafio mayor a los derechos que reconocia la
Ley NUm. 80-1976 se produjo el afio pasado con la aprobacién de la Ley NUum. 4-2017. La
propuesta derogacion de la Ley contra el despido injustificado es un escalén més en la
implantacion del modelo neoliberal en Puerto Rico.

En esta ocasion, procurando darle el “jaque mate” a la Ley Num. 80-1976, la clase patronal podria
obtener como resultado lo contrario al abrir a la litigacién en dafios y perjuicios los despidos
injustificados. Seria como estar lanzando una piedra desde una honda, con el pequefio detalle de
hacerlo en direccion contraria.

Orlando traiciona a madres y padres
de las escuelas de Naranjito

Desde que se anunci6 por parte del Departamento de Educacion y la estadounidense Keleher el
cierre injusto de las escuelas de Don Manolo, Lomas Vallés y Cedro Abajo, las madres y padres de
esas comunidades han estado dando la batalla para que no se las cierren.




Han hecho vigilias, marchas, se han reunido con los
representantes del gobierno con la idea de defender
sus escuelas. Entre las personas visitadas esté el
alcalde Orlando Ortiz. Al principio el alcalde les
dijo a los padres que iba a defender las escuelas y
gue estaba en contra de los cierres, que podian
contar con él. A pesar de decirlo no hizo nada por
defenderlas.

El miércoles 23 de mayo convocé a una reunion en el Centro de Bellas Artes de Naranjito y le soltd
la bomba. Las tres escuelas iban cerradas en agosto y que no estaba en sus manos mantenerlas
abiertas. Como esto era un anuncio muy fuerte les trajo a los pocos que asistieron su Plan B. En
gué consiste ese plan, pues el alcalde les dijo que iban a convertir una de las escuelas en una
escuela bilingte especial. Claro no dijo cual en ese momento porque si lo decia garantizaba que las
otras comunidades se molestaran. Ademas, al no decirlo les daba esperanza a todas aunque no
fuera verdad.

Lo que no dijo el alcalde es que la decision basicamente esta hecha, nuestras fuentes nos indicaron
gue esa escuela especial de abrirse serd la de Cedro Abajo y piensan abrirla para marzo de 2019 a
través de una APP con amigos del alma. ¢Y qué pasara con las escuelas de Lomas Vallésy Don
Manolo? Los planes son cerrar Lomas Vallés permanentemente y Don Manolo hacerla un refugio y
centro de acopio (almacén) del municipio. Para Orlando pudo maés ser fanatico de su partido que
defender a los naranjitefios.

Los pocos padres alli reunidos de forma ingenua cayeron en el engafio del alcalde y muchos
apoyaron la idea. Sin entender que una escuela especializada recoge estudiantes de todas partes y
no necesariamente de su comunidad, pueden ser de cualquier lado, es para otros no
necesariamente los suyos. En la préactica es el desplazamiento de sus hijos y nietos lejos de su
comunidad.

Para las madres, padres, maestros y maestros solo le queda dos alternativas, la primera es
continuar la lucha para que no le cierren sus escuelas de su comunidad. La segunda, nunca olvidar
quién los traiciond y cuando llegue el momento hacerlos pagar el precio de su traicion.

Que hacer después del 1ro de mayo

Por: Ramoén Emeterio Betances

iPuertorriquefios! Vuestros hermanos que han salido, han conspirado, si y deben conspirar,
porque es necesario que un dia acabe el régimen colonial en nuestra Isla; porque Puerto Rico
finalmente tiene que ser libre como Santo Domingo.

Deben conspirar sin tregua, y nosotros con ellos, porque carecemos de toda gestion e intervencion
en la cosa publica; porque, abrumados bajo el peso de contribuciones que no votamos, las vemos




con escandalo repartidas en un namero reducido de empleados peninsulares, ineptos, y el Ilamado
Tesoro nacional; en tanto que los naturales del suelo, mas merecedores, desempefian Unicamente
algunos destinos subalternos o no retribuidos, y en tanto que la Isla carece de caminos, escuelas y
demaés medios de desarrollo intelectual y material.

Debemos conspirar, porque de cinco millones de pesos que el pais paga anualmente de
contribucion, mas de la mitad se encamina a Espafia, para no volver, bajo el nombre de sobrantes o
de ahorros de empleados, y la otra mitad se malgasta en una fuerza militar innecesaria, en una
hacienda voraz, en una administracion de justicia inmoral, en unas obras publicas tan pronto
hechas como deshechas, y en una policia secreta que de antemano cuenta con el vil precio de la
calumniay el seguro de la maldad.

Debemos conspirar, porque sin escuelas, sin colegios, ni mas medios de instruccion que los que
pueden proporcionarnos en el extranjero nuestros propios recursos, vemos la juventud languidecer
en medio de la comun ignorancia, sin otro estimulo ni otro ideal que los placeres sensuales.

Debemos conspirar, porque en cambio de estos males ciertos y de los vejamenes que diariamente se
sufren, y de las trabas que por doquier nos cercan, y de la inmoralidad que va sembrando a su paso
la esclavitud, el orden material no ganay crece en proporcion de los esfuerzos, sino antes bien se
estanca o arrastra torpemente. Debemos, finalmente, conspirar, porque nada hay que esperar de
Espafa ni de su Gobierno. Ellos no pueden darnos lo que no tienen.!

! Manuel Maldonado-Denis. Betances Revolucionario Antillano (Rio Piedras: Editorial Antillana, 1978), pags. 29 -31




